
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Beleidsplan  
2023-2025 

www.christianchildrenrelief.com 



 Beleidsplan stichting Christian Children Relief (2023-2025)  1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Secretariaat: 
Planetenlaan 75 
2957 SM Nieuw-Lekkerland 
Telefoon: 06 237 377 72 
 
Bankrelatie: 
NL45 RABO 0361 7133 12 
E-mail: info@christianchildrenrelief.com 

  

mailto:info@christianchildrenrelief.com


 Beleidsplan stichting Christian Children Relief (2023-2025)  2 

Inhoudsopgave 
 

Inleiding ........................................................................................................................................... 3 

1. Missie/visie ................................................................................................................................. 4 

1.1. Doelstelling ...................................................................................................................... 4 

1.2. Strategie ........................................................................................................................... 5 

2. Huidige situatie ....................................................................................................................... 8 

2.1. Activiteiten van de organisatie ..................................................................................... 9 

2.2. Voorbeeld van activiteiten ............................................................................................ 9 

3. Toekomst ............................................................................................................................... 10 

3.1. Voorbeeld ...................................................................................................................... 10 

4. Organisatie ............................................................................................................................ 11 

4.1. Bestuur ........................................................................................................................... 11 

4.2. Werknemers .................................................................................................................. 12 

5. Financiën ............................................................................................................................... 13 

 

  



 Beleidsplan stichting Christian Children Relief (2023-2025)  3 

Inleiding 
 

Vanaf het jaar van oprichting nodigt stichting Christian Children Relief elke twee jaar een 
groep Oekraïense kinderen uit voor een verblijf in gastgezinnen van ca. 6-8 weken in 
Nieuw-Lekkerland. Deze periode heeft een aantoonbaar positief effect op de kinderen 
zowel op hun lichamelijke als hun mentale situatie. 

De stichting heeft door het organiseren van acties steeds weten te bereiken dat de 
noodzakelijke financiële middelen voorhanden waren om tot dit resultaat te komen.  

Naast het organiseren van deze tweejaarlijkse projecten stelt de stichting zich ten doel 
om materiele en mentale steun te verlenen aan personen en/of instellingen in Oekraïne.  

De afgelopen jaren is dit vooral zichtbaar geworden door het financieel ondersteunen 
van het christelijk onderwijs in de stad Zhytomir. Zo wordt er in voorzien dat families, die 
niet in staat zijn het verplichte schoolgeld voor hun kind(eren) te betalen, financiële 
ondersteuning krijgen.  

De komende 3 jaar zal de aandacht van het bestuur gericht zijn op fondswerving door 
acties en giften en het vinden van geschikte gastgezinnen voor de tweejaarlijkse 
projecten. 

Ook is aandacht noodzakelijk voor de werving van voldoende sponsors en financiële 
middelen ter ondersteuning van het christelijk onderwijs in Zhytomir. Voor dit doel is al 
weer een aantal jaren geleden de organisatie uitgebreid met de werkgroep Poor Family 
Fund (PFF). 

 

April 2023 

 

 

 

 

 

Namens het bestuur, 

 

L.P. Breedveld (voorzitter) 
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1. Missie/visie 
 

Stichting Christian Children Relief is in 1996 opgericht door een plaatselijke werkgroep 
toen er (10 jaar na datum) internationaal nog steeds aandacht was voor de gevolgen van 
de ontploffing in de kerncentrale van Tsjernobyl op 26 april 1986. De stichting heeft zich 
vanaf de oprichting ingezet voor kinderen afkomstig uit sociaal zwakke en financieel 
minder draagkrachtige gezinnen die wonen in de omgeving van Tsjernobyl. In deze regio 
zijn nog steeds gezondheidsklachten die naar aanleiding van de kernramp openbaar 
komen.  

Na een eerste groep uit Wit-Rusland werd in 1997 samenwerking gezocht met de 
Evangelische Christen Baptistengemeente in Zhytomir die in 1995 een eigen Christelijke 
school had opgezet. Sinds 2012 wordt ook samengewerkt met het Ecologisch Lyceum nr. 
24 te Zhytomir. 

 

1.1. Doelstelling 
De activiteiten van de stichting zijn er op gericht om de lichamelijke en mentale 
gezondheid van kinderen uit de omgeving van Tsjernobyl te verbeteren. Ook het 
verlenen van materiële en mentale steun aan noodlijdende personen en instellingen in 
Oekraïne rekent de stichting tot haar taak. Gezocht wordt daarbij naar zoveel mogelijk 
samenwerkingsverbanden met personen en instellingen in binnen- en buitenland, die 
een gelijk doel nastreven. 

Opvang van kansarme kinderen uit Oekraïne 
De hoofdactiviteit en doelstelling is het eenmaal in de twee jaar een groep kansarme 
kinderen met enkele leerkrachten naar Nederland over te laten komen en onder te 
brengen in gastgezinnen. De kinderen worden opgevangen in gezinnen die behoren tot 
de Christelijke gemeente van Nieuw-Lekkerland. 

Aan de deelnemende gastgezinnen wordt, enkele maanden voordat een Oekraïens kind 
in hun gezin wordt geplaatst, een handleiding verstrekt met doelgerichte richtlijnen voor 
de opvang. De handleiding voorziet ook in een gedragscode over de zorg, de 
verantwoordelijkheid voor- en de bescherming van, het Oekraïense kind. 

De Oekraïense kinderen volgen doordeweeks hun lessen op de basisschool en krijgen 
les van hun eigen Oekraïense leerkrachten gelijktijdig met de Nederlandse kinderen. Op 
zondag wordt de kinderen gelegenheid geboden om de kerkdiensten bij te wonen en de 
zondagschool te bezoeken. Deze bijeenkomsten worden speciaal voor hen vertaald. Ook 
worden er doordeweeks en in de weekends tijdens hun verblijfsperiode, enkele 
excursies georganiseerd.  
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Het verlenen van materiële steun 
Naast het organiseren van deze tweejaarlijkse projecten stelt de stichting zich ten doel 
om materiele en mentale steun te verlenen aan personen en/of instellingen. Voor dat 
doel beheert de stichting een Poor Family Fund (PFF) dat thans wordt ingezet ter 
ondersteuning van het christelijk onderwijs in Zhytomir. Er wordt in voorzien dat 
families, die niet in staat zijn het verplichte schoolgeld te betalen, financiële 
ondersteuning te geven. 

Gezinnen die hun kind(eren) op de Christelijke school laten inschrijven betalen jaarlijks 
een deel van de kosten voor het onderwijs dat ze ontvangen. Omdat in toenemende 
mate families hiertoe niet in staat zijn werft de stichting sponsors die, in de vorm van 
een (maandelijkse) financiële bijdrage,  

in het noodzakelijke schoolgeld voorzien. Dit geld wordt periodiek afgedragen aan de 
directeur van de Christelijke school te Zhytomir. 

 

1.2. Strategie 
Om de hierboven opgesomde doelen te bereiken beschikt de stichting over een aantal 
werkgroepen. 

Werkgroep Activiteiten 
Zo is er de werkgroep Activiteiten die zich inzet om aan financiële middelen te komen. Er 
worden workshops en eenmaal in de twee jaar een Herfstmarkt, georganiseerd. De 
werkgroep organiseert ook met enige regelmaat een zangavond en een  tweedehands 
boekenmarkt. Door deze werkgroep worden ook de excursies en de uitstapjes van de 
kinderen georganiseerd. 

Werkgroep Gastouders 
Naast de werkgroep Activiteiten beschikt de stichting ook over een werkgroep 
Gastouders. Deze werkgroep is verantwoordelijk voor het werven en begeleiden van de 
gastgezinnen in de opvang van kinderen en leerkrachten. Ook organiseert deze 
werkgroep de informatieavonden om gastgezinnen voor te lichten en te begeleiden in 
alle voorkomende zaken die van belang kunnen zijn in de periode van de overkomst.  

De werkgroepsleden begeleiden de kinderen tevens indien medische zorg noodzakelijk 
is. Tijdens het verblijf bezoeken de leden van de werkgroep alle gastgezinnen in de 
eerste weken van hun verblijf. Dit doen zij samen met een Oekraïense leerkracht en/of 
een tolk, om te informeren naar het welzijn van het kind en het gastgezin en indien 
nodig hierop te anticiperen. 

Werkgroep Schoolzaken 
Voor de begeleiding van de Oekraïense kinderen tijdens de schooluren in Nederland 
beschikt de stichting over een werkgroep Schoolzaken. Deze werkgroep zorgt voor 
klasruimten om de Oekraïense kinderen hun eigen schoolprogramma te kunnen laten 
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verrichten. Ook stelt de werkgroep een schoolrooster samen met Nederlandstalige 
godsdienstlessen waarbij het de bedoeling is dat de boodschap vanuit de Bijbel in grote 
lijnen (van schepping naar verlossing) aan de kinderen wordt verteld. De werkgroep 
Schoolzaken zorgt voor uitvoering van dit Bijbellesrooster. 

Werkgroep PR 
De werkgroep Public Relations profileert de stichting door het periodiek laten 
verschijnen van nieuwsbrieven en deze te verspreiden bij de achterban. De werkgroep is 
ook verantwoordelijk om de doelstelling bij bedrijven onder de aandacht te brengen en 
het beheren en onderhouden van de internetsite en facebook pagina. 

Werkgroep PFF 
Voor de werkgroep Poor Family Fund (PFF) is het de taak aan fondswerving te doen en 
sponsors te vinden die bereid zijn om periodiek financieel bij te dragen zodat kinderen 
in Zhytomir Christelijk onderwijs kunnen ontvangen. Ook zorgt de werkgroep voor het 
onderhouden van contact met de Oekraïense families en de sponsors in Nederland. Zo 
worden regelmatig (kleine) geschenken meegegeven en achtergelaten en de betreffende 
gezinnen in Zhytomir opgezocht en bemoedigd. 

Vertrouwenscontactpersoon 
De stichting nodigt kwetsbare minderjarige kinderen uit Oekraïne voor een kort verblijf 
in Nieuw-Lekkerland en wil de zekerheid bieden dat ze in het gastgezin ook veilig zijn. 
Dat geldt ook voor iedereen die, hetzij als medewerker of als leden van het gastgezin, 
met deze kinderen omgaat. Om die doelstelling op verantwoorde wijze na te streven 
heeft de stichting een vertrouwenscontactpersoon aangesteld. 

De rol van de Vertrouwenscontactpersoon 
Het aanstellen van een vertrouwenscontactpersoon is bedoeld om zaken als pesten, 
conflicten en ruzie, discrimineren en (seksuele) intimidatie binnen de stichting te 
voorkomen. We willen grensoverschrijdend gedrag voorkomen. De 
vertrouwenscontactpersoon functioneert als centraal aanspreekpunt om met elkaar 
zorg te dragen dat de wijze waarop we met elkaar binnen de stichting omgaan, 
acceptabel en veilig blijft.  

De vertrouwenspersoon is er voor de vragen over hoe we met elkaar omgaan. Zo kan er 
sprake zijn van pesten en gepest worden; grensoverschrijdend gedrag door bijvoorbeeld 
de manier waarop er met elkaar wordt gecommuniceerd en als dit als onprettig wordt 
ervaren; er een vermoeden van grensoverschrijdend gedrag is of wat er mee te maken 
kan hebben; als er zorgen zijn over de wijze waarop er met een Oekraïens kind wordt 
omgegaan, in het gastgezin of door medewerkers van de stichting; als er iemand direct 
of indirect wordt beticht van ontoelaatbaar gedrag. 

De vertrouwenscontactpersoon is er ook voor vragen die kunnen spelen vóórdat er 
problemen zijn. Met de vertrouwenscontactpersoon kunnen vragen, die wellicht niet 
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makkelijk worden gesteld, besproken worden. Dit geldt zowel voor medewerkers van de 
stichting als voor gastgezinnen die een Oekraïens kind opvangen. 

Aan een eventueel ongewenste situatie moet zo snel als mogelijk is een einde komen, 
daarom moeten knelpunten direct worden gemeld. De vertrouwenscontactpersoon van 
de stichting CCR is mevr. Carolien Buijs. Zij is te bereiken via e-mail (cbuijs@solcon.nl) of 
telefonisch: 06-19650938 

  

mailto:cbuijs@solcon.nl
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2. Huidige situatie 
 

De eerste groep van zo’n 30 kansarme kinderen arriveerde in 1996 in Nieuw-Lekkerland 
en sindsdien is er elk even jaar een nieuwe groep van ca. 30 kinderen verwelkomd en 
ondergebracht in gastgezinnen. Elk oneven jaar lukt het de stichting om voldoende 
(financiële) middelen in te zamelen en gastgezinnen te vinden. Doordat de projectkosten 
in de even jaren vallen, vindt de stichting telkens een goede balans tussen inkomsten en 
uitgaven. 

Project en overkomst 
Op deze wijze zijn tot nu toe 12 projecten tot stand gekomen. In de projectjaren tot 
2010, werden telkens kinderen geselecteerd van de Christelijke basisschool Chayvo te 
Zhytomir. Op het moment dat de kinderen weer naar huis gingen, werd in die tijd ook 
een transport met tweedehands hulpgoederen meegezonden. Doordat er echter steeds 
hogere eisen aan deze transporten werden gesteld, is in 2010 besloten hiermee te 
stoppen. Vanaf het jaar 2012 worden kinderen geselecteerd van het Ecologisch Lyceum 
nr. 24 te Zhytomir. 

Deze grote basisschool onderschrijft de doelstelling van de stichting en is een 
samenwerkingsverband van onbepaalde duur met de stichting aangegaan. Tot nu toe 
zijn met deze school 4 projecten tot volle tevredenheid van beide partijen voltooid. Voor 
elk nieuw project wordt in het najaar voorafgaande aan de overkomst een 
samenwerkingsovereenkomst ondertekend door de voorzitter van de stichting en de 
directeur van de school. 

Helaas is het na het jaar 2018 niet meer mogelijk gebleken om deze doelstelling te 
realiseren. Zo brak kort voor de overkomst van een groep kinderen in het voorjaar van 
2020, de coronapandemie uit en was het uitgesloten dat er kinderen uit Oekraine 
konden overkomen. In 2021 werd een nieuwe poging ondernomen en alle 
voorbereidingen getroffen zodat alsnog de groep kinderen kon komen. Kort voor deze 
overkomst brak op 24 februari 2022 de oorlog met Rusland uit waardoor het project 
opnieuw niet door kon gaan. Wel kwam er veel werk op de medewerkers van de 
stichting af doordat vluchtelingen uit Oekraine contact zochten en we hen onderdak 
wisten te bieden. 

Nog voor het einde van het jaar 2022 heeft het bestuur van de stichting echter besloten 
om alle mogelijkheden voor een reguliere overkomst van kinderen in 2024, te 
onderzoeken. Hiervoor is overeenstemming bereikt met de directie van het Ecologisch 
Lyceum nr. 24 te Zhytomir. Alle aandacht zal er dan ook op gericht zijn om onder de 
huidige oorlogsomstandigheden te bezien hoe dit het best tot stand kan komen. 

Poor Family Fund 
De samenwerking met de Christelijke school Radiance in Zhytomir beperkt zich al vanaf 
2012 tot het financiele ondersteunen van gezinnen via het Poor Family Fund (PFF). Met 
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deze basisschool zijn goede afspraken gemaakt en. De schooldirecteur rapporteert 
jaarlijks over de besteding van de beschikbaar gestelde financiële middelen. Het is 
belangrijk dat de werkgroep PFF zich profileert voor de fondswerving en het vinden van 
nieuwe sponsors. Het aanschrijven van verenigingen en particulieren is één van de 
middelen die hiervoor mogelijk kunnen worden ingezet. 

 

2.1. Activiteiten van de organisatie 
Voor de aankomende periode kan de stichting terugvallen op de beproefde werkwijze 
voor het realiseren van de doelstelling. Zo zullen er in de komende oneven jaren weer 
Herfstmarkten worden georganiseerd en keren ook de workshops, verkoopacties, 
zangavonden en de tweedehands boekenmarkt met enige regelmaat terug op de 
agenda. 

 

2.2. Voorbeeld van activiteiten 
Als concreet voorbeeld van een beproefde activiteit is de tweejaarlijks terugkerende 
Herfstmarkt. 

Deze markt wordt doorgaans in de eerste week van oktober gehouden. Voor de 
organisatie van deze markt is een compleet draaiboek beschikbaar. Bestuur- en 
werkgroepsleden van de stichting en een aantal vrijwilligers coördineren de 
verschillende activiteiten en de diversiteit aan handelswaar die de Herfstmarkt te bieden 
heeft. 

Tijdens de uitvoering van dit evenement zijn ruim honderd vrijwilligers actief die zich 
belangeloos inzetten om de Herfstmarkt tot een succes te maken. In de aanloop naar de 
Herfstmarkt wordt veel geregeld zoals o.a. een verplichte vergunning voor dit 
tweejaarlijkse evenement. Ook vindt er overleg plaats met schooldirectie en het 
kerkbestuur voor het gebruik van de verschillende locaties en worden door de 
werkgroep PR, tientallen bedrijven benaderd om mee te doen met de aan de markt 
gekoppelde financiële sponsoractie. 
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3. Toekomst 
 

Onder leiding van de huidige directeur van het Ecological Lyceum (school 24) zijn nu 
reeds 4 projecten tot stand gekomen. Telkens bleek het mogelijk om tot goede 
afspraken te komen en kon steeds de doelstelling worden bereikt. Er worden kinderen 
uit een achterstandspositie gehaald en een mooie periode in Nederland geboden. Er is 
grote waardering vanuit deze school voor de inzet van de medewerkers van de stichting 
en de gastgezinnen voor de bereidheid om kansarme kinderen op te vangen. Ook is er 
een grote motivatie bij de directeur om de samenwerking ondanks de oorlogssituatie 
met de stichting te continueren. 

We zien op meerdere terreinen tussen de directeur van de christelijke basisschool 
Radiance en de directeur van het Ecological Lyceum (school 24) goede samenwerking. 
Zolang beide directeuren de eindverantwoordelijkheid hebben en de politieke situatie in 
het land niet verslechterd, zijn er geen bijzondere ontwikkelingen te verwachten. Door 
de huidige oorlogssituatie in Oekraine is echter niet met zekerheid te zeggen of de 
doelstelling om een groep kinderen in 2024 over te laten komen, realistisch is. 

Hoewel kleinschalig, zijn de tweejaarlijkse projecten van grote betekenis in het leven van 
de nog jonge kwetsbare kinderen uit Zhytomir. Het aantoonbare herstel van hun veelal 
zwakke lichamelijke en geestelijke gezondheid en de mogelijkheid die hen geboden 
wordt voor tijdelijke opvang in ons land in stabiele gastgezinnen, geeft motivatie en 
werkt stimulerend.  

Soms onbewust kunnen we het verschil maken bij deze kinderen die op latere leeftijd 
voor belangrijke keuzes worden gesteld. 

 

3.1. Voorbeeld 
Door de oorlog met Rusland zijn vorig jaar miljoenen Oekrainers op de vlucht geslagen. 
Al deze mensen uit Oekraïne krijgen tijdelijk bescherming in de landen van de Europese 
Unie en vallen onder de Richtlijn Tijdelijke Bescherming. Het geeft hen rechten en 
mogelijkheden om hier te verblijven. Vooralsnog geldt deze richtlijn tot 4 maart 2024. 
Vluchtelingen met de Oekraïense nationaliteit mogen binnen de Europese Unie reizen 
en ook op en neer naar Oekraïne zelf. Hiervoor hebben ze wel een geldig biometrisch 
paspoort nodig met een bewijs van verblijf. Waarmee ze in het buitenland kunnen 
aantonen dat ze tot 4 maart 2024 in Nederland bescherming hebben. Dergelijke 
afspraken vereenvoudigen de organisatie aanzienlijk van de tweejaarlijkse projecten op 
meerdere terreinen. 
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4. Organisatie 
 

Het secretariaat van de stichting is gevestigd aan de Planetenlaan 75 2957 SM Nieuw-
Lekkerland. 

Telefoon: 06-23737772. 

Bankrelatie: 

NL45RABO 0361.7133.12 

E-mail: info@christianchildrenrelief.com 

Bankrelatie: NL45RABO 0361.7133.12  

KvK-nummer: 41122175 

RISN: 805827778 

De Belastingdienst heeft de stichting Christian Children Relief aangewezen als 
zogenaamde ANBI-organisatie (Algemeen Nut Beogende Instelling) Hiermee kunnen 
giften worden afgetrokken bij de opgave van de inkomstenbelasting voor de 
belastingdienst. 

 

4.1. Bestuur 
Het bestuur van de stichting bestaat uit 6 onbezoldigde natuurlijke personen. Dit 
betekent dat de bestuursleden geen vergoeding ontvangen voor hun werkzaamheden. 
In het onderstaande overzicht staan de namen van de bestuursleden en hoe de 
rolverdeling is opgesteld: 

Namen van bestuursleden en hun rolverdeling: 

Leen Breedveld   Voorzitter + Werkgroep PFF 

Pieter Oskamp   Penningmeester/Alg. adjunct 

Corina Boer    Secretaris 

Johan Koemans   Lid + Werkgroep Activiteiten 

Hetty den Ouden   Lid + Werkgroep Gastouders 

Hilda Noorland   Lid + Werkgroep Schoolzaken 
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4.2. Werknemers 
De stichting heeft geen werknemers in dienst en maakt uitsluitend gebruik van 
vrijwilligers die als medewerkers zijn aangesteld in de verschillende werkgroepen. Al 
deze medewerkers ontvangen voor hun werkzaamheden geen financiële vergoeding. 

Verklaring Omtrent Gedrag 
Omdat in het algemeen alle medewerkers op de één of ander manier te maken krijgen 
met kwetsbare Oekraïense kinderen is het bestuur zich bewust van een zorgvuldige 
selectie van de juiste medewerker. Er zal om deze reden altijd van nieuwe medewerkers 
een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) worden verlangd. 

Gedragsregels en gedragscode 
Eén van de taken van de nieuwe medewerkers is het begeleiden van de Oekraïense 
kinderen. De verantwoordelijkheden die dit met zich meebrengt, zijn in het door het 
bestuur opgestelde document Gedragsregels en gedragscode medewerkers” vastgelegd. 
Aan alle nieuwe medewerkers zal worden gevraagd dit document te ondertekenen. 



 Beleidsplan stichting Christian Children Relief (2023-2025)  13 

5. Financiën 
 

De oneven jaren zijn voor de stichting inzamelingsjaren waarin het financiële resultaat 
van groot belang is om de tweejaarlijkse projecten in de even jaren uit te kunnen 
voeren. De kosten die in elk oneven jaar worden gemaakt, betreffen veelal onkosten van 
activiteiten om geld in te zamelen. Ook worden er kosten gemaakt voor reis- en 
verblijfskosten naar- en in Oekraïne ter voorbereiding van de overkomst van de 
kinderen in het even jaar. De belangrijkste bron van inkomsten betreft telkens de 
Herfstmarkt die, inclusief de sponsoring van bedrijven en na aftrek van kosten, zo’n € 
10.000,- oplevert! 

De even jaren zijn voor de stichting de jaren waarin het ingezamelde geld uit het 
voorafgaande oneven jaar wordt uitgegeven. Zo bedragen de kosten voor het vervoer 
van de kinderen uit Oekraïne in een even jaar ca. € 15.000,-. De Oekraïense leerkrachten 
ontvangen voor hun inzet een onkostenvergoeding van ca. € 3.000 voor de periode dat 
ze in Nederland de verantwoordelijkheid voor de kinderen dragen en hier lesgeven. De 
directe kosten, die de overkomst van de kinderen met zich meebrengt bedraagt ca. € 
18.000,-  

Elk jaar wordt er ook geld afgedragen vanuit het Poor Family Fund (PFF) aan de 
Christelijke school Chayvo te Zythomir. Door de opbrengst van de (maandelijkse) 
sponsoring in Nederland en verschillende verkoopactiviteiten waaronder een fruitactie 
en sponsoring van particulieren en bedrijven voorziet de stichting deze school van 
financiële middelen zodat ouders voor hun kind(eren) schoolgeld kunnen betalen. Op 
jaarbasis is de laatste jaren vanwege de beperkende omstandigheden om een groep 
kinderen over te laten komen, hiervoor gemiddeld zo’n € 15.000,- beschikbaar gesteld. 

Om onverwachte tegenvallers op te kunnen vangen heeft de stichting de beschikking 
over een eigen vermogen van ca. €15.000,-. Voor de hoofdactiviteit zamelt de stichting 
geld in via acties/workshops, de Herfstmarkt en door de ontvangst van giften en 
donaties.  

De financiële middelen die nodig zijn om het Poor Family Fund (PFF) te vullen, worden 
ingezameld door sponsoring, particuliere giften en bijzondere acties. 

 


